Goteborgs
Stad

Aldre samt vard- och omsorgsférvaltningen

2021-05-31

Dnr: N160-0905/21
Bilaga 1.
Bilagan preciserar befattningsbendmningar som ingér i den lokala 6verenskommelsen for dldre

samt vard- och omsorgsforvaltningen, utifran lokalt kollektivavtal om flexibel arbetstid for
personal (kontorsarbetstid) i Goteborgs stad, Stadsledningskontoret, dnr 1103/10, 2010-10-05.

Befattningsbendamning Kategorisering
Administrativ assistent Administration
Administrativ personal Administration
Administrativ planerare Administration
Administrator Administration
Aktivitetspedagog Handlédggare
Aktivitetssamordnare Handlédggare
Anhorigkonsulent Handldggare
Anhdrigsamordnare Handléggare
Arbetsledare Enhetschef
Arkivarie Administration
Arkivassistent Administration
Assistent Administration
Bemanningsassistent Administration
Bistandsbeddmare Handldggare
Bistandshandlaggare Handldggare
Boendesekreterare Handlédggare
Byréassistent Administration
Controller Handlédggare
Ekonom Handldggare
Ekonom/Controller Handlédggare
Ekonomisekreterare Administration
Enhetschef Enhetschef
Enhetschef adm Enhetschef
Enhetschef Hemtjanst Enhetschef
Enhetschef Aldreboende Enhetschef
Enhetschef Aldreomsorgen Enhetschef
Fastighetssamordnare Handldggare
Fastighetsskotare Servicepersonal
Fastighetsstrateg Handlédggare
Frivilligsamordnare Handl4ggare
Handledare Handldggare
HR-administrator Administration
HR-specialist Handldggare
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Inkdpssamordnare Handldggare
[T-administrator Administration
[T-samordnare Handlédggare
IT-Sakerhetsspec IS/IT B Handléaggare
IT-Verksamhetsutvecklare Handlaggare
Kock Servicepersonal
Kommunikator Handlédggare
Kontorsvaktmaéstare Servicepersonal
Koordinator Administration
Kostekonom Enhetschef
Kultursamordnare Handlaggare
Kvalitetsutvecklare Handlédggare
Koksméstare Servicepersonal
Medicinskt ansv rehabili (MAR) Handléiggare
Metodhandledare Handldggare
Metodutvecklare Handldggare
Namndsekreterare Handlédggare
Omradeschef Verksamhetschef
Omradeschef AO Verksamhetschef
Omsorgshandledare Handldggare
Personalsekreterare Handlédggare
Planerare Administration
Planeringsledare Handldggare
Processledare Handldggare
Produktionscontroller Handlédggare
Projektledare Handldggare
Receptionist Administration
Registrator Administration
Rekryteringskonsulent Handldggare
Samordnare Handldggare
Samordnare Lokalvard Handlédggare
Samordnare Socialtjidnst (SAS) Handlédggare
Sjukskoterska Administration
Sjukskoét medans (MAS) Handldggare
Socialsekreterare fo Handldggare
Tekniker Servicepersonal
Underskéterska Administration
Underskéterska i hemtj Administration
Underskéterska/Samordn Administration
Utredare Handlédggare
Utvecklingsledare Handlédggare
Vaktmaistare Servicepersonal
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Goteborgs

Stad

Vaktmistare fo/kanslist

Servicepersonal

Vaktmaéstare/hantverkare Servicepersonal
Verksamhetsadministratdr Servicepersonal
Verksamhetschef Verksamhetschef

Verksamhetscontroller

Handldggare

Verksamhetssekreterare Handlédggare
Verksamhetsutvecklare Handlédggare
Vardlérare Handlédggare
Vérdutvecklare Handldggare
Aldrekonsulent Handlaggare
Aldresamordnare Handliggare
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